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臺中市工程技術顧問商業同業公會

第七屆第二次理監事聯席會會議紀錄

時間：民國 114 年 2 月 13 日 (星期四) 下午 4時

地點：阿 Q茶舍大里店(台中市大里區國光路二段 190 號)

主席：理事長 楊進興 紀錄：邱瑞雲

出席：本會第七屆理事--

宋昌國常務理事、張世偉常務理事、陳元睿常務理事、鄭建凱常務理事、

黃志彰理事、張智淵理事、朱英茂理事、陳明陀理事、李長青理事、

陽國栗理事、巫建達理事、黃嘉容理事、謝俊賢理事、廖肇義理事(請假)

本會第七屆監事--

高 原常務監事、朱弘家監事、陳建富監事、蔡燿戎監事、林 鴻監事

列席：賴明湖 技師

會議程序：

壹、出席人數：應出席 20 人。

實際出席 19 人(親自出席 19 人，委託出席 0 人)，缺席 1 人，列席 1 人。

貳、主席宣佈開會：本次出席理監事均超過半數，符合章程第三十九條之成會規定。

參、主席致詞：略

肆、報告事項：

本會已於 113 年 12 月 19 日完成辦理全體會員大會完成第七屆理監事改選以

及第七屆第一次理監事聯席會完成常務理事、常務監事和理事長之選任，感謝大

會籌備階段暨大會活動當日各位參與的新、舊任理監事與委員們的辛勞與協助，

圓滿達成階段性會務。也感謝高原理事長六年來帶領本會於近年來舉辦多次「工

程論壇」、「登山健行」活動，和臺中市政府合作辦理羽球及桌球友誼比賽等休閒

健身運動，以及拜訪各級工程主辦機關與工程實務參訪，另在劉美旭主委的會辦

下，本會也參與了偏鄉社福機構的捐助活動，除了提供會員休閒活動以及回饋社

會以外，亦能協助會員能適時適機反應執業過程疑難予相關工程機關，並運用網

路 E-MAIL 轉知主管機關發佈訊息予會員知悉、參與各類有關爭取會員權益及技

術服務…等會務事宜，並於 111 年獲臺中市商業會頒發商業界績優公會理事長之

肯定，將本會會務及能見度更加提昇。



第 2頁， 共 5頁

本會第七屆起將由新任的理監事以及技術委員會和福利委會等公會幹部們一

同為會員之權益繼續服務與爭取，並於本會既有良好之會務基礎上，持續為本會

之發展全力以赴。

伍、提案討論：

案由一 提案人：楊進興 理事長

主旨：有關本會財務及財產設備移交乙案，提請審議。

說明：本次會議會前收到臺中市政府社會局114年 1月 9日中市社團字第1130192455

號函審議通過本會114年度經費收支預算表、114年度工作計畫及修改章程第

38條案之備查，並檢附第7屆理事長楊進興當選證明書1紙在案。

辦法：本會第六屆及第七屆會務之運作事務及帳戶已於 114 年 1 月 23 日由新舊任

理事長完成交接事宜，有關公會銀行帳戶之交接統計至113年 12月 31日止

會務帳戶為 1,254,272 元，業務帳戶為 43,486 元，使用至 114 年 2月 12日

止會務帳戶餘額為 1,299,237 元(未含本屆 114 年 1 月 3 日以後應付帳款；

如會務行政作業費、會員證郵資、花禮等)，業務帳戶為43,486元，前一屆

支付計至114年 1月 3日止會務帳戶餘額為1,223,737元，公會帳戶現況及

交接紀錄如附件一所示。提請理監事會審議確認。

決議：照案通過。

案由二 提案人：楊進興 理事長

主旨：有關本會審查新入會會員資格案，提請審議。

說明：新入會會員 鴻發(土木)、鉑叡(水保)、全威(土木)、允泰(都計)、韋鉅(土

木)、捷新(土木)、百成(土木)、冠碩(冷凍空調)等工程顧問有限公司，共

計 8間公司，詳各會員入會申請書及附件證明文件，名冊如附件二所示。

辦法：提請理監事會審議通過後，登錄本會會員名錄。

決議：照案通過，登錄至本會會員名錄。

案由三 提案人：楊進興 理事長

主旨：有關本會會址因應本屆理事長改選後變更乙案，提請審議。

說明：本會會址為因應理事長改選完成，原會址變更新會址為『臺中市北屯區南

興路 868 號 14 樓之 6』，連絡電話改為 04-24378715，傳真電話改為 04-

24378719，以利推動後續本會各項會務活動事宜。

辦法：提請理監事會決議通過後，依規辦理相關會址變更作業。

決議：照案通過，由秘書處辦理後續會址變更作業。
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案由四 提案人：楊進興 理事長

主旨：有關本會新任理事長暨理監事等之就職典禮活動，提請審議。

說明：本會第七屆理、監事、常務理事、常務監事以及新任理事長均已於 113 年

12月 19日會員大會公開選舉完成，並經臺中市政府社會局114年 1月 9日

中市社團字第 1130192455 號核備在案，擬於 3 月期間辦理就職典禮活動。

辦法：預計 3月初至中旬辦理，相關活動計畫草案如附件三所示，提請討論。

決議：預訂日期時間為 114 年 3 月 27 日早上至中午時段，相關典禮活動細節委由

籌備會規劃討論及定案，活動經費依規劃內容、邀請人數及物價因素等合

理編列及使用。本案籌備會之時間及地點，由秘書處備好規劃內容後另行

通知參與理監事及委員出席討論定案，後續請理監事及委員協同辦理本活

動案。

案由五 提案人：楊進興 理事長

主旨：有關本會組織運作相關規定簡則、辦法及作業要點是否需要修訂或沿用案，

提請討論。(開會前已請理監事先行參閱公會網站之相關簡則規定等內容)

說明：本會第七屆理、監事、常務理事、常務監事以及新任理事長已改選完成，

有關本會組織運作相關規定簡則、辦法及作業要點是否需要修訂或沿用。

1. 福利委員會組織簡則

2. 技術委員會組織簡則

3. 公會業務收費辦法

4. 理監事開會作業要點

5. 公會顧問聘任作業要點

6. 公會工程技術相關業務審查作業辦法

辦法：提請理監事會審議確認後，依據辦理各項會務事宜。

決議：均暫為依據沿用，並由理事長依會務推動情形與需求，研議修改內容後再

提理監事會審議討論，依規必要時再提會員大會決議。
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案由六 提案人：楊進興 理事長

主旨：有關本會第七屆福利委員會主任委員與副主任委員以及技術委員會主任委

員之聘任案，提請審議。

說明：本會第七屆福利委員會主任委員擬續聘任 劉美旭會員擔任，副主任委員由

蔡奇峰會員擔任，新聘技術委員會主任委員擬聘任 賴明湖會員擔任。

辦法：提請理監事會審議確認後，辦理後續發送聘任證書事宜。

決議：照案通過，並於理監事就職典禮時頒發聘任證書。

案由七 提案人：楊進興 理事長

主旨：有關本會擬聘請高 原常務監事為本屆名譽理事長，提請討論及審議。

說明：依本會章程第三十四條本會得由理事會聘任名譽理事長一人，名譽理事若

干人，顧問若干人(均為義務職)，其聘期與理事、監事之任期同。名譽理

事不得超過理事名額。為有利拓展本會之會務發展，擬聘任高 原常務監

事為本屆名譽理事長，提請討論及審議。

辦法：提請理監事會審議確認後，辦理後續發送聘任證書事宜。

決議：照案通過，並於理監事就職典禮時頒發聘任證書。

案由八 提案人：楊進興 理事長

主旨：有關本會第七屆重新聘任會務顧問、法律顧問以及會計顧問事宜，提請討

論及審議。

說明：本會第七屆新聘任林永裕技師、林德貴教授、潘乃欣教授與拾已寰教授為

會務顧問，張簡明杰律師為法律顧問，以及陳皇權會計師為會計顧問，如

附件四聘任顧問名冊所示，提請討論及審議。

辦法：提請理監事會審議確認後，辦理後續發送聘任證書事宜。

決議：照案通過，並於理監事就職典禮時頒發聘任證書。
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案由九 提案人：楊進興 理事長

主旨：有關本會會務之 114 年度工作計畫事宜，提請討論。

說明：本會會務活動之 114 年度工作計畫，業經第七屆第一次會員大會決議與社

會局備查在案，如附件五所示，提請討論。

辦法：提請理監事會討論後，依決議計畫原則辦理後續各項會務活動。

決議：照案通過，依年度工作計畫辦理及規劃相關會務推動事宜。

陸、臨時動議

有關本會 114 年度之各工程主管機關之交流與拜會活動，經理事長與秘書處

連繫排定後通知理監事及委員，請理監事及委員們儘量撥冗參與以利本會會務之

發展。

柒、散會。











會員

編號
公司名稱

負責人/

代表人
科別 登記地址/通訊地址

369 鴻發工程顧問有限公司 許引絃 土木工程 台南市東區中華東路2段41巷13號

370 鉑叡工程開發設計有限公司 黃鉑翔 水土保持 彰化縣員林市合作街207號1樓

371 全威工程技術顧問有限公司
王宜仁/

沈彥甫
土木工程 臺中市南區五權南一路128號1樓

372 允泰工程顧問有限公司 楊英鴻 都市計畫科 臺中市西屯區台灣大道四段925號19樓之1

373 韋鉅工程顧問有限公司 陳介韋 土木工程 臺中市西區東興路3段160號3樓之5

374 捷新工程顧問有限公司 陳厚旭 土木工程 嘉義市西區玉山路158巷91號2F

375 百成行工程顧問有限公司 王俊賢 土木工程 嘉義市東區興村里溪興街28號2F

376 冠碩環控工程顧問有限公司 張智翔 冷凍空調 新北市蘆洲區集賢路228之4號8樓

臺中市工程技術顧問商業同業公會

新進會員名冊

附件二



時間：預訂114年3月27日

地點：由籌備會確認

辦理型式：典禮活動及餐會聯誼

活動程序：早上十點半報到 十一點就職典禮開始 十二點餐會

邀請對象：

1.政府機關

臺中市政府 社會局局長 建設局局長 民政局局長 運動局局長 水利局局長 捷運局局長

交通局局長 都發局局長等

南投縣政府 工務處處長 建設處處長 地政處處長等 雲林縣政府 工務處處長

2.臺中市區域立委及議員

3.產業界

臺中市商業會理事長 本會會員 本會常年顧問等

4.臺中市各類技師公會會友等

4.學術界

對應技師類科之中部大專院校教授等

5.預訂參與總人數約100至150人

就職典禮活動準備事項：

1.社會局頒發-理事長當選證書

2.社會局頒發-高 原 名譽理事長聘請證書

3.楊進興理事長頒發-各常務理事、理事及常務監事當選證書

4.高 原常務監事頒發-各監事當選證書

5.楊進興理事長頒發福利委員會主委及副主委與技術委員會主委聘任證書

6.楊進興理事長頒發顧問聘任證書

籌備會組織任務分配規劃草案：

組別 工作人員

理事長：楊進興

主任委員：劉美旭

組長：張世偉

副組長：

組員：

組長：陳元睿

副組長：

組員：

組長：宋昌國

副組長：

組員：

臺中市工程技術顧問商業同業公會

114年度新春團拜暨第七屆理監事、主委就職典禮活動企劃草案

3.餐會典禮資訊公會網站、宣導、傳播及動員。

4.餐會典禮現場機代表接待。

5.餐會典禮現場報到簽到作業。

總務組

4.與會顧問出席費發放。

6.擬定會員代表以外各機關、友會貴賓邀請名單及職司安排。

1.餐會典禮瑒地租借及佈置。

2.現場餐點、桌菜訂定。

3.財務支出之管控。

工作任務

2.理監事當選證書製作。

3.理監事服裝(背心)訂製。

1.餐會典禮邀請函製作寄發。

2.餐會典禮邀請貴賓電聯參加出席確認。

統籌組

計畫組

聯絡

接待組

餐會典禮會場主席。

1.綜理餐會典禮籌備工作。

2.襄助餐會典禮現場司儀。

1.就職典禮程序擬定。

附件三



組長：鄭建凱

副組長：

組員：

餐會典禮經費預算表：先概算再由籌備會實質規劃訪價計算

項次 預算

1 15,000

2 2,000

3 2,000

4 150,000

5 34,500

6 60,000

7 4,000

8 12,500

280,000

餐會典禮籌備期程管控表：

項次 負責 工作期程

1 計畫組

2

3 總務組

4 聯絡組

5

6
統籌組

計畫組

7 總務組

8 紀錄組

9 理監事

錄影、攝影及後製人員就緒

114年度新春團拜暨就職典禮活動

定稿貴賓邀請文案，會員餐會通知寄發

春酒團拜就職典禮籌備會-餐會流程推演

餐會現場布置及各組聯合現場會勘

工作任務

名譽理事長、理監事、主委及副主委與顧問證書製作

理監事服裝(背心)訂製

餐會地點確認預訂/邀請卡片確認

貴賓名單定案

2,000*30=60,000元

預計工讀生4人 4*1,000=4,000

1.餐會典禮錄影及攝影紀錄作業

2.餐會典禮影帶剪輯及照片整理供網站公告。

其他未盡事項預備費

本次活動預算上限控制

備註

預計15人出席2次會議

15*2*500=15,000

由餐廳提供卡片及信封，內頁由公會製印

理事長及名譽理事長(大)及貴賓*10

午餐費15桌*10,000/桌=150,000(含飲品)

1,500元*23人=34,500元

總計

大會胸花

大會場地及餐費

理監事、主委及副主委背心

理監事、主委及副主委與顧問證

書製作費

臨時工資

其他

摘要

籌備會會議出席費(含現勘)

大會邀請卡(60份；郵資)

紀錄組



臺中市工程技術顧問商業同業公會

第七屆顧問聘任名冊

顧 問 姓名/職稱 現 職 專業領域 備 註

會務顧問 林永裕 技師 地寶工程顧問

股份有限公司

工程鑑定、土木.結

構工程設計及監

造、營建管理 

新 聘

附推薦表

會務顧問 林德貴 教授 國立中興大學

水土保持學系

教授

坡地工程電腦輔助

設計及水/土/結構

數值分析等

續 聘

會務顧問 潘乃欣 教授 國立雲林科技

大學營建工程

系教授

人工智慧與資訊技

術於工程專案管理

之應用以及土木建

築設施維護管理等

新 聘

附推薦表

會務顧問 拾已寰 教授 國立臺中教育

大學文化創意

產業設計與營

運學系教授

淨零排放與碳資產

管理與永續發展

(ESG)及品牌設計

與管理等

新 聘

附推薦表

法律顧問 張簡明杰 律師 懋元法律事務

所主持律師

營建工程法律及水

保規劃設計等

新 聘

附推薦表

會計顧問 陳皇權 會計師 建拓聯合會計

師事務所所長

會計制度、財務會

計、稅務法規等

續 聘

附件四
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臺中市工程技術顧問商業同業公會

114 年度 工作計畫表

類別 項目 執行方案 備註

會
務

一、召開各種會議

1.召開理監事會議，每三個月召開乙次。

2.其他臨時會，必要時得由理事長召集之。

3.召開會員大會。

二、加強會員交流

1.主動拜會各會員與安排異業技師座談餐會。

2.宣導會員代表加入 LINE 群組，可以即時聯絡

或資訊交流，會員手冊提供 QRCODE 供參加人

員掃描。

三、公會網站功能提

昇

1.公會業務作業規定。

2.會員公司宣傳廣告。

3.會員業務轉介平台建置。

四、技師執業法令資

訊傳遞宣導

技師執業應遵守規定

1.顧問公司管理條例。

2.技師法。

3.政府規則、規定。

五、加強會員與政

府主管機關間

之交流

1.定期拜會主管機關首長。

2.定期瞭解會員執業問題。

3.辦理機關、會員間之交流聯誼活動。

六、協助新會員入

會申請

協助宣導新會員辦理入會事宜與宣導會員權利

義務。

七、管理會籍

1.辦理會員入會、變更、退會事宜。

2.管理會員資料即時更新確保資料正確性。

3.停權會員之復權服務。

八、入會費、常年

會費收取
依據本會章程所定收取入會費、常年會費。

附件五
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臺中市工程技術顧問商業同業公會

114 年度 工作計畫表

類

別
項目 執行方案

備

註

業
務

一、協助政府推動

政令

1. 配合政府辦理即時政令資訊傳遞。

2. 邀請工程主管機關首長於本會網站撰文，

宣導政令。

二、提供社會技術服

務

1.贊助友會，合併舉辦相關講習、論壇與教

育訓練活動。

2.組織技術委員會，提供社會各界專業諮詢、

鑑定與審查服務。

三、加強社會各類活

動服務功能

1.贊助友會，合併舉辦相關聯誼活動。

2.組織福利委員會，提供社會各界活動策劃

與作業服務。

四、公會網站社會服

務

1.刊登同業技術服務廣告。

2.新材料、新工法廣告。

3.其他工程資訊廣告。

其

他

一、參與並支援政

府主管工程機

關

1.提供工程相關活動人力支援。

2.提供工程相關活動物力支援。

3.提供工程相關活動相關事前計劃、事後檢

討之技術服務。

二、辦理工程論壇

邀集專精於研討議題的產、官、學界菁英齊聚

一堂，分享專業見解，共同探討未來都市交通

建設、國土發展…等相關議題。

三、舉辦各類運動休

閒活動

成立壘球、桌球、羽毛球、登山、健行…等球

隊，廣邀各界公司團體進行友誼賽，互為交

流、凝聚會員能量。

四、參與公益慈善相

關活動

可與各界團體協辦或贊助，整合及發揮我們

的資源回饋社會，提升本會形象。


